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CURRI CULUM VI TAE

DATi PERSONALI

NATA IL 16.05.66 a Macerata
RESIDENZA Via Predosa, 96 - 40069 Zola Predosa - BO
TELEFONO studio 051/6188193 cell. 348/9191042

CurricurLuM STupII

CORSI POST-LAUREA
Corsi di perfezionamento e seminari sulla Gestione e
Valutazione dello Stress Lavoro-Correlato, Universita di
Padova, INAIL / ISPESL, Roma e Organizzazioni Speciali,
Firenze, 2000/2008/2015/2018.

Master in Intercoporeita e sistema terapeutico, ISTITUTO
TERAPIA FAMILIARE TREVISO, 2018/2019.

Corso di II° Livello Reiki metodo USUI, Scuola Italiana Reiki,
sede di Bologna, 2018.

IMPRO 60, llI°livello di Improvvisazione teatrale, Teatro a
Molla, Bologna, 2017/2018.

Seminari e Laboratori di Psicodramma moreniano, Scuola di
Psicodramma Moreniano, Milano. 1995/2016.

Master in Tecniche di rilassamento e tecniche di gestione
dello stress, CENTRO STUDI PANTA REIl, Milano,
2013/2014.

Seminari di Playback Theatre, Scuola di Playback Theatre,
Milano, 2006/2008.

Gruppi di Psicodramma e Sociodramma Moreniano condotti
dal Prof. Beppe Sivelli, Parma. 1995/98.

Specializzazione quadriennale in Formazione e terapia
sistemica individuale e familiare, Societa italiana di ricerca
e consulenza sistemica, L. Boscolo e G. Cecchin, Milano.
1992/97.

Corso di perfezionamento in Teorie e tecniche della
dinamica di gruppo. Dipartimento di Organizzazione e
Sistema politico, Facolta di Scienze Politiche, Universita degli
Studi di Bologna. 1992/93.

TITOLI CONSEGUITI
Abilitazione alla professione di psicologo.

Abilitazione alla  professione di  psicoterapeuta,
(orientamento sistemico relazionale). Iscritta all'Albo degli
Psicologi dell'Emilia Romagha n. 5299.



STUDI UNIVERSITARI Laurea in Psicologia, Universita degli Studi di Padova,
conseguita nel 1991. Titolo della tesi: Personalita e
percezione del rischio.

SCUOLA SUPERIORE Liceo Classico G. Leopardi, Macerata, maturita conseguita
nel 1985.
ArriviTA DI FoRMAZIONE

Dal 1993 ad oggi

VALUTAZIONE E GESTIONE DELLO STRESS LAVORO-CORRELATO

COMUNICAZIONE IN AMBITO SICUREZZA SUL LAVORO
ANALISI DI CLIMA AZIENDALE / FOocus GROUP
COMUNICAZIONE E GESTIONE DELLE RELAZIONI PROFESSIONALI
TEAM WORKING / DINAMICHE DI GRUPPO
GESTIONE DEL CONFLITTO NEI GRUPPI DI LAVORO
GESTIONE DEI COLLABORATORI
LEADERSHIP

COMMITTENTI

Tetrapak Italia (Modena e Rubiera), ASL di Bologna, VM Motori (Cento), Gruppo
Max Mara (Reggio Emilia), Gruppo Grandi Salumifici Italiani, CIR Compagnia di
Ristorazione italiana, Hera Group (Bologna, Ravenna, Imola, Rimini), Tkea Italia,
Bunge Italia (Porto Marghera, Porto Corsini, Ancona), Emak (Bagnolo), Coop
Adriatica, 6ruppo Frette (Monza), Gruppo Sigma (Bologna), Felsinea Ristorazione
(Bologna), Stafer (Faenza), Sica (Alfonsine), Coperion (Ferrara), Eurocom
(Riccione), Montenegro (Bologna), ARTE', (Bologna), Berco (Copparo), Coloplast
(Bologna), Cineca (Bologna), Scrigno (Forli), Deco Industrie (Lugo), Obiettivo
Lavoro los Andes (Pert)

SOCIETA DI CONSULENZA, ASSOCIAZIONI DI CATEGORIA, CENTRI DI F.PROFESSIONALE
FEDERMANAGER Milano, Pavia, Bologna
PROGETTO s.r.l., societa di consulenza, Milano - COFIMP, Bologna, Ferrara, Ravenna, Rimini
APT, Rimini, Ravenna, Ferrara, Imola - DBM ITALIA, Bologna
Fondazione Aldini Valeriani, Bologna - IFOA, Modena, Reggio Emilia, Bologna
AGEOFORM, Bologna - ECIPAR, Bologna, Ferrara
CESCOT, Bologha - CIOFS-FP / ER, Bologna
CSL, Bologna - IRECOOP, Marche
CORUM, Modena - EFESO, Bologna

ORGANIZZAZIONI PUBBLICHE

Universita di Sofia (Bulgaria), Regione Emilia Romagna, Comune di Bologna Provincia di Rimini,



Universita di Trento, Regione Marche, Provincia di Pavia, Provincia di Vigevano
Provincia di Milano, Acer Bologna

Cenftri per L'Impiego di Bologna e Provincia, Comune di Riccione

ATTIVITA’NELL’ AMBITO DELLA
VALUTAZIONE STRESS LAVORO—-CORRELATO

dal 2008 ad oggi

Realizzazione di attivita di Valutazione dello Stress Lavoro-Correlato.

Ad oggi ho svolto oltre 150 valutazioni rischio stress lavoro-correlato (in altrettante
aziende, sia pubbliche che private), indicando e monitorando i relativi piani di miglioramento
e adeguamento in riferimento al D.Lgs. 81/08.

dal 2008 ad oggi

Sono docente di riferimento per la VALUTAZIONE DELLO STRESS LAVORO-CORRELATO e
per la FORMAZIONE IN AMBITO COMUNICAZIONE E LEADERSHIP PER RSPP
della FONDAZIONE ALDINI VALERIANI, ente di formazione di UNINDUSTRIA
BOLOGNA e di IFOA, ente di formazione della Camera di Commercio.

ATTIVITA DI CONSULENZA

2000/2019

Progettazione e realizzazione attivitd di Assessment e Sviluppo delle Competenze
manageriali, aziende pubbliche e private.

2000/2019

Progettazione e realizzazione attivita di Individual Coaching (clienti: aziende/individui),
organizzazioni pubbliche e private.

2001/2002

Progettazione e realizzazione interventi di supporto e supervisione del gruppo di lavoro:
Centro Per |'Impiego di Pavia, Voghera e Vigevano. Attivita di formazione operatori, analisi
delle competenze, per conto di Studio Meta & Associati, Bologna.

DAL 1990 AL 2008

Attivita di progettazione e formazione nelle aree Analisi, Valutazione e Sviluppo delle
Competenze per i seguenti progetti europei:

PROGETTO TALENTAGED ComunitA Europea, analisi e valorizzazione delle competenze di
lavoratori aged di aziende emiliano-romagnole



PMI ITALIA BULGARIA Universita di Sofia, Bulgaria, Laboratori di leadership rivolti
ad imprenditori bulgari

PROGETTO RUBIK 492 Regione Emilia Romagna, analisi delle
competenze/progettazione percorsi formativi dipendenti
PMI provincia di Bologna

PROGETTO ICARO Regione Emilia Romagna, azione di riconversione degli
operatori della Formazione Professionale

PROGETTO 492 Regione Emilia Romagna, aggiornamento per operatori dei
servizi pubblici. PRoGETTO FATTOR,  Regione Emilia

Romagna, azione di supporto agli operatori della Formazione
Professionale

PROGETTI DI REINSERIMENTO al lavoro per lavoratori in mobilita e in cassa
integrazione, Provincia di Bologna

ATTIVITA’ NELL’ AMBITO DELLA
GESTIONE DELLO STRESS

2009/2019

Progettazione e gestione dello sportello di ascolto aziendale (rivolto a lavoratori con
difficolta sia personali che professionali) presso TETRA PAK (Modena),
UNIVERSITA DI TRENTO ed AEROPORTO DI BOLOGNA.

2013/2018

Laboratori sulle competenze relazionali/gestione dell'utente per conto della AUSL di
Bologna con i medici delle diverse specialita, pediatri e infermieri territoriali di
Bologna e provincia (Case della Salute, Aziende Ospedaliere, Poliambulatori).

2015/2017

Progettazione e realizzazione di un progetto integrato di azioni di supporto individuali e di
gruppo per la gestione dello stress, dipendenti della Cassa di Risparmio di
Ferrara (in rapporto alla situazione attuale di forte crisi organizzativa, lavoratori
di tutte le sedi).

2010/2016

Realizzazione interventi di prevenzione e diagnosi del disturbo post traumatico da stress,
operatori delle comunita maschili, femminili e per minori dei CENTRI DI
ACCOGLIENZA LA RUPE, Bologna e provincia.

2009/2017

Progettazione e gestione del servizio di diagnosi e consulenza del disturbo post traumatico
da stress presso TETRA PAK (Modena).

2015/2018

Attivita di prevenzione primaria e secondaria dello stress (individuali e di gruppo) in diverse
aziende: Gruppo CIR, STAFER, EDWARDS FARMACEUTICA, COOPSERVICE



(guardie giurate), COIN SERVICE (guardie giurate). Approfondimento delle norme,
dei codici etici, delle specificita psicologiche e relazionali delle guardie giurate.

2011/2015

Laboratori di Lavoro di gruppo e rafforzamento delle competenze relazionali per conto della
AUSL di Bologna con il personale sanitario, gli agenti di polizia penitenziaria, gli
educatori del carcere Dozza (BO).

2013/2014

Laboratori di Lavoro di gruppo e competenze relazionali per conto della AUSL di Bologna con
il personale sanitario, gli agenti di polizia penitenziaria, gli educatori del carcere
minorile Pratello.

Approfondimento delle norme, dei codici etici, delle specificita psicologiche e relazionali
degli agenti di polizia penitenziaria (lavoro con i direttori, i comandanti e gli
ispettori dei carceri DOZZA e Pratello).

ALTRE INFORMAZIONI

2013/2019
Vicepresidente di Cartoleria 18, organizzazione psico-socioculturale che opera nell'ambito del
teatro d'impresa e dello psicodramma.

2001/2018 Contitolare di Praxis Consulting, societa di consulenza dimpresa
nell'ambito della sicurezza sul lavoro.

1997/2015 Membro del Gruppo di Psicodramma Moreniano di Bologna. Serate di
Psicodramma Pubblico presso i teatri di:diverse citta italiane.

1998 Organizzatrice e Relatrice del Convegno di Studio “Adulti e reinserimento
lavorativo”, Provincia di Bologna/Api. Palazzo Malvezzi, Bologna.

Zola Predosa 13 marzo 2019

Autorizzo il trattamento dei dati suindicati in conformita alle disposizioni della Legge 675/96

Facssoins Qancot



